
 

 

Stellenausschreibung Co-Trainer/in (m/w/d)  

im Aufbaubereich – Nachwuchsleistungszentrum des FC Energie Cottbus e.V. 

Anstellungsart: geringfügige Beschäftigung (Minijob) 

 

Du magst Fußball und bestenfalls auch den FC Energie Cottbus. Du hast bereits 

Trainererfahrung im Nachwuchsbereich, verfügst über pädagogisches 

Verständnis und hast Spaß daran, fußballerische Inhalte im Rahmen unserer 

Ausbildungskonzeption an Kinder unter 15 Jahren zu vermitteln und arbeitest 

gerne im Team? Dann bist Du bei uns richtig! 

 

Aufgaben 

• Unterstützung des Cheftrainers bei der Planung, Organisation und 

Durchführung des Trainingsbetriebs. 

• Mitwirkung bei der Vorbereitung, Durchführung und Auswertung von Spielen 

und Turnieren. 

• Durchführung von Gruppen- und Individualtraining zur gezielten Förderung 

der Spieler. 

• Beobachtung, Dokumentation und Analyse der Leistungsentwicklung 

einzelner Spieler. 

• Unterstützung bei Videoanalysen sowie der Vor- und Nachbereitung von 

Wettkämpfen. 

• Vermittlung der Ausbildungsphilosophie und Spielidee des 

Nachwuchsleistungszentrums. 

• Unterstützung bei Sichtungsmaßnahmen und der Talentförderung. 

• Förderung der schulischen, sozialen und persönlichen Entwicklung der 

Nachwuchsspieler. 



 

Anforderungen 

• Gültige Trainerlizenz des DFB (mindestens C-Lizenz, idealerweise B-Lizenz oder 

höher). 

• Erfahrung im Kinder- und Jugendfußball, vorzugsweise im Leistungs- oder 

Nachwuchsbereich. 

• Pädagogisches Geschick und Freude an der Arbeit mit jungen Spielern. 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und hohe Zuverlässigkeit. 

• Bereitschaft zu Einsätzen an Nachmittagen, Abenden und Wochenenden. 

• Sicherer Umgang mit digitalen Dokumentations- und Analysewerkzeugen. 

• Führerschein Klasse B wünschenswert. 

 

Ziele der Tätigkeit 

• Entwicklung der Spieler im Übergang vom Grundlagen- zum Leistungsbereich. 

• Vermittlung technischer, taktischer, athletischer und mentaler 

Ausbildungsinhalte. 

• Vorbereitung talentierter Spieler auf die Anforderungen der höheren 

Nachwuchsmannschaften des Nachwuchsleistungszentrums. 

• Unterstützung der langfristigen Zielsetzung, Nachwuchsspieler für den 

Leistungs- und Profifußball auszubilden. 

 

Bewerbung 

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber senden ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: nachwuchs@fcenergie.com 

#WIR freuen uns auf engagierte Trainerpersönlichkeiten, die die Entwicklung 

junger Talente im Nachwuchsleistungszentrum aktiv mitgestalten möchten. 
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